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BASES GENERALES Y PROGRAMA POR LOS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA
DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE OFICIAL DEL
CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA DEL PRADO
(MADRID).

Primera. NORMAS GENERALES

La presente convocatoria tiene por objeto la provisibn en propiedad. por el
procedimiento de concurso-oposicion, en régimen de promociéon interna ampliable a
miembros de otros cuerpos de Policia Local de la Comunidad de Madrid (art. 41.6 Ley
1/2018), de una plaza de Oficial de la Policia Local, vacante en la plantilla municipal del

Ayuntamiento de Villa del Prado.

La oferta de empleo Publico para dicha plaza de aprobé por Junta de Gobierno Local
de fecha 9 de junio de 2016, y se publicé en el BOCM el jueves 23 de junio de 2016 n°148.

Esta plaza se encuentra encuadrada en la Escala de Administracién Especial,
Subescala de Servicios Especiales, escala basica, categoria Oficial, dotadas con el sueldo
correspondiente a los funcionarios del grupo C1 y las retribuciones complementarias que les

correspondan. El nivel de complemento de destino es 16.
1.1. LEGISLACION APLICABLE.

La realizacion de las pruebas selectivas se realizara de acuerdo con lo previsto en las
presentes Bases de Convocatoria, siendo en todo caso de aplicacion supletoria para lo no

previsto en las mismas, lo dispuesto en las siguientes normas:

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
- Ley 7/1985, de 2 de abril. Reguladora de las Bases del Régimen Local.
- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto

Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.
- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamente General

de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de
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Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles

de la Administracion general del Estado.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas basicas y
los Programas minimos a que debe de ajustarse el Procedimiento de Seleccion de los

Funcionarios de la Administracion Local.
- Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

- Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion de las Policias Locales de la
Comunidad de Madrid.

- Decreto 112/1993, de 28 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento Marco de
Organizacién de las Policias Locales de la Comunidad de Madrid, en lo que no se
oponga o contradiga con la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion de las

Policias Locales de la Comunidad de Madrid.

- Ley 53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.
- Ley Organica 2/1986 de 13 de Marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

1.2. PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA.
Las presentes bases generales se anunciaran a través de los siguientes medios:

- Se publicara anuncio de la convocatoria junto con las Bases del Proceso selectivo en
el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

- Se publicara resena de la Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

- Las presentes bases se publicaran en la pagina web municipal, tablén de anuncios
oficial del Ayuntamiento y tablones de informacién general del Ayuntamiento de Villa
del Prado.

Las sucesivas publicaciones necesarias en el procedimiento de seleccion se
efectuaran exclusivamente en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Villa del Prado y la

pagina web.

Segunda.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en las pruebas selectivas de ingreso a la categoria de Oficial del

Cuerpo de Policia Local, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espanola.
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b) Ser miembro del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Villa del Prado o de

otro Ayuntamiento de la Comunidad de Madrid.
¢) Haber cumplido 18 afios.

d) Tener un minimo de dos afos de antigliedad en servicio activo en la categoria inme-
diatamente inferior al de la plaza convocada.

e) Estar en posesién del Titulo de Bachiller, Formacion Profesional de segundo grado o
equivalente

f) Estar en posesién del permiso de conducir de la clase clase B o equivalente.

g) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente las

correspondientes funciones.

h) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, de conformidad con lo establecido en el articulo 56 d) del Texto Refun-

dido del Estatuto Basico del Empleado Publico.
i) Carecer de antecedentes penales.

j) Declaracion jurada del compromiso de portar armas y de utilizarlas en los casos pre-

vistos en la Ley.

Los aspirantes deben reunir los requisitos establecidos en el apartado anterior el dia
en que finalice el plazo para la presentacion de instancias de la correspondiente convocato-
ria, mantenerlos durante todo el proceso selectivo y acreditarlos con anterioridad a su nom-
bramiento como funcionarios en practicas, salvo el requisito de poseer el permiso de condu-
cir de la clase B, que podra acreditarse por los aspirantes antes de la finalizacion del curso

selectivo de formacion.
Tercera.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.-

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran al Sra. Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Villa del Prado, y se presentaran en el Registro de entrada

de este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley
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39/2015, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del ultimo anuncio de la convocatoria, ya sea en el Boletin Oficial de la

Comunidad de Madrid o resena en el Boletin Oficial del Estado.

Las bases se publicaran se publicaran, ademas, en el tablon de anuncios del

Ayuntamiento y en la pagina web.

Las solicitudes de participacion en el procedimiento selectivo, se cursaran en el
modelo oficial de instancia que se facilitara en el Registro General del Ayuntamiento. Las

instancias seran acompafadas, en su presentacion, por los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o en su caso Pasaporte.

b) Recibo de haber abonado los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de
12,42 euros de acuerdo con la Ordenanza Municipal n°23 del Ayuntamiento de Villa
del Prado, que deberan abonarse en la Tesoreria del Ayuntamiento de Villa del Pra-
do, o en la cuenta de la entidad BANKIA 2038-2247-9160-00000278, como compro-
bante de haber satisfecho dicho pago a la solicitud de tomar parte en el proceso se-
lectivo. (Debera hacer constar, en el comprobante, su nombre y apellidos y numero
del D.N.L.).

c) Curriculo VITAE profesional con constancia de los méritos acreditados a valorar en la
fase de concurso, ordenados segun el baremo que figura en el Anexo I, al que se ad-

juntara copia compulsada de los justificantes acreditativos de los mismos.

d) Autorizacion, debidamente firmada, segun el anexo V para someterse a las pruebas

médicas.
Cuarta.- TRINUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales calificadores estaran constituidos por un nidmero impar de miembros,

no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo nimero de miembros suplentes.

En los Tribunales figurara, en todo caso, un vocal titular y un vocal suplente a

propuesta de la Comunidad de Madrid.

La composicion de los Tribunales sera predominantemente técnica y los vocales
deberan poseer titulacion o especializacién igual o superior a las exigidas para el acceso a
las plazas convocadas. No podra formar parte de los tribunales el personal de eleccién o de
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. Asimismo, los

Pagina 4 de 17

EXPEDIENTE SECRETARIA v.1

0570/5/2018

cion: 9ee61b9b-1647-4032-81e8-0180557711c.Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico
il ificadoc.jsp

en ladireccion: ht



BELEN RODRIGUEZ PALOMINO (Firma 1 de 1)

ALCALDESA PRESIDENTA

24/10/2018 17:16:17

11a15a1d499cc7819477¢c16b81726db8216b3al7

AYUNTAMIENTO DE VILLA DEL PRADO

Plaza Mayor 1, 28630 Villa del Prado (MADRID) CIF: P2817100G
Oficinas: 91 862 00 02 FAX: 91 862 10 95
Intervencion: ?1 862 24 96 Fax ?1 862 00 16 Recaudacion: 91 862 04 38

tribunales no podran estar formados mayoritariamente por funcionarios pertenecientes al
mismo Cuerpo, Escala, Subescala y categoria objeto de la seleccion. La pertenencia al
Tribunal siempre es a titulo individual, no pudiendo ostentarse en representacién o por

cuenta de nadie.

Los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores se limitaran a la
colaboracion que, en funcion de sus especialidades técnicas, les solicite el Tribunal, por lo

que actuaran con voz, pero sin voto.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con
los 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Asimismo, no podran formar parte de los Tribunales aquellos funcionarios que, en el
ambito de actividades privadas hubiesen realizado tareas de formacion o preparacién de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de la

correspondiente convocatoria.

41. MIEMBROS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador estara compuesto por los siguientes miembros:

PRESIDENTE.- Un/a Funcionario/a de Carrera del grupo C1 o superior del
Ayuntamiento de Villa del Prado, designado por la Alcaldia, o suplente de otro

Ayuntamiento de igual categoria.

SECRETARIO.- Funcionario C1 o superior de un Ayuntamiento de la Comunidad de

Madrid, o suplente.

VOCALES, cuatro vocales, que seran:

¢ Un/a funcionario designado por la Comunidad de Madrid, clasificado dentro del grupo
C1 o superior, o suplente.

¢ Un/a Oficial del Cuerpo de la Policia Local de un Ayuntamiento de la Comunidad de
Madrid clasificado dentro del grupo C1 o superior, o suplente de igual categoria.

e Un/a funcionaria del Ayuntamiento de Villa del Prado clasificado dentro del grupo C1

0 superior, o suplente de otro Ayuntamiento de igual categoria.
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e Un/ miembro del Cuerpo de la Policia Nacional/ o policia del ayuntamiento de Madrid

del grupo C1 o superior, o suplente.

Todos los miembros del Tribunal (Presidente, Secretario y Vocales) actuaran con voz

y voto, excepto el Secretario que solo tendra voz
Desde Alcaldia se designaran los miembros titulares y suplentes del Tribunal.

El Tribunal se clasifica en la Segunda Categoria, conforme a lo preceptuado en el
articulo 30.1 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

Contra las resoluciones y actos de los Organos de seleccion y sus actos de tramite si
estos Ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la
imposibilidad de continuar el procedimiento, producen indefension o perjuicio irreparable a
derecho e intereses legitimos, podra interponerse Recurso de Alzada ante el Organo

competente.

La designacion concreta de los miembros del Tribunal Calificador, debera efectuarse
mediante Resolucién con caracter previo a la determinacion de la fecha de realizacién del
primer ejercicio. Dicha Resolucién debera publicarse en el Tablon de Anuncios de la

Corporacion, y en la web del Ayuntamiento de Villa del Prado.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores se limitaran a la colaboracién que, en
funcion de sus especialidades técnicas, les solicite el Tribunal, por lo que actuaran con voz

pero sin voto.

Al Tribunal Calificador sera de aplicacion, con caracter supletorio, lo dispuesto para
los 6rganos colegiados, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

4.2. CONSTITUCION.

Para la valida constitucion del Tribunal, a los efectos de la celebracién de sesiones,
deliberacién y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y del Secretario o,

en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros.

Péagina 6 de 17

EXPEDIENTE SECRETARIA v.1

0570/5/2018

cion: 9ee61b9b-1647-4032-81e8-0180557711c.Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico
il ificadoc.jsp

en ladireccion: ht



BELEN RODRIGUEZ PALOMINO (Firma 1 de 1)

ALCALDESA PRESIDENTA

24/10/2018 17:16:17

11a15a1d499cc7819477¢c16b81726db8216b3al7

AYUNTAMIENTO DE VILLA DEL PRADO

Plaza Mayor 1, 28630 Villa del Prado (MADRID) CIF: P2817100G
Oficinas: 91 862 00 02 FAX: 91 862 10 95
Intervencion: ?1 862 24 96 Fax ?1 862 00 16 Recaudacion: 91 862 04 38

4.3. ACTUACION

Las resoluciones del Tribunal Calificador se adoptaran por mayoria, mediante
votacién nominal, y vincularan a la Administracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso,
pueda proceder a su revision, conforme al articulo 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En
caso de empate en las votaciones, se repetira la votacion hasta una tercera vez en la que, si
persiste el empate, dirimira el presidente con su voto. El tribunal resolvera todas las dudas
que surjan de la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y determinara la

actuacién procedente en los casos no previstos.

El Tribunal, por razén del numero de aspirantes presentados a las pruebas selectivas
0 por otras circunstancias que asi lo aconsejen, podra, por medio de su Presidente, disponer
la incorporacion al mismo, de otros funcionarios o trabajadores municipales para colaborar

en el desarrollo de dicho proceso, siempre bajo la direccién del citado Tribunal.

El tribunal tendra la facultad de excluir del procedimiento selectivo a aquellos
aspirantes que lleven cualquier actuacion de tipo fraudulento durante la realizacion de los

ejercicios.

El tribunal continuara constituido hasta tanto no se resuelvan las reclamaciones

planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.
Quinta.- LISTA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se verificara que los aspirantes

cumplen las condiciones enumeradas en el apartado 2 de estas bases.

La Alcaldesa-Presidenta dictara resolucion en el plazo maximo de 20 dias
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. La resolucién, que se
publicara en el tablon oficial de anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal, contendra
ademas del Tribunal Calificador, la relacion nominal de aspirantes excluidos con su
correspondiente niumero de documento nacional de identidad e indicacion de las causas de
exclusion, el plazo en dias habiles para la subsanacién de los defectos, asi como el lugar en
que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas y completas de aspirantes

admitidos y excluidos.
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Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacion
de admitidos ni en la de excluidos, y aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la
consignacion de sus datos personales, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién de dicha resolucion en el tablon de anuncios,
a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa.
Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser
admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso de seleccion. En caso de no existir

reclamacion, se elevara la relacion provisional a definitiva.

Una vez finalizado el plazo de subsanacion, la Alcaldesa- Presidenta dictara
resolucion aprobatoria de la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que sera
publicada en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal, sefalandose el
lugar, fecha y hora de comienzo del proceso selectivo con la primera prueba de oposicion.
El llamamiento para posteriores ejercicios se hara mediante publicacion en el tablén de
edictos de la Corporacion y en la pagina web municipal. La lista de admitidos contendra los

datos personales de cada opositor.
Sexto.- DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios de celebracion
de las restantes pruebas, se publicaran en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, y en la
pagina web municipal con veinticuatro horas, al menos, de antelacién al comienzo de la
prueba, si se trata de la misma ejercicio o, de cuarenta y ocho horas si se trata de uno
nuevo, asi como por cualquier otro medio, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima

divulgacion.

El orden de actuacién de los aspirantes se iniciara alfabéticamente por el primero de
la letra que resulte del sorteo publico celebrado por la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica para el afio correspondiente a que se refiere el articulo 17 del Real
Decreto 364/1995 , de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la

Administracion General del Estado.

Para el afio 2018, la Resolucion de 11 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado

de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
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Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado que

dice textualmente:

se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «Ny,
atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes
admitidos. En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience
por la letra «N», el orden de actuacién se iniciard por aquellos cuyo primer apellido

comience por la letra «O», y asi sucesivamente”.

En cualquier momento, los miembros del Tribunal podran requerir a los opositores la
acreditacion de su identidad. En la correccion y calificacion de los ejercicios, deberan

garantizarse, siempre que sea posible, el anonimato de los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor alegados y
justificados con anterioridad a la realizacion del ejercicio, los cuales, seran libremente
apreciados por el Tribunal. A los efectos previstos en éste apartado, el llamamiento se
considerara unico aunque haya de dividirse en varias sesiones la realizacién del ejercicio
que asi lo requiera, debiendo asistir los aspirantes a la sesién a la que hayan sido

convocados.

Desde la terminacion de una prueba y el comienzo de la siguiente, debera transcurrir

un plazo minimo de cuarenta y ocho horas.

Séptima.- SISTEMA SELECTIVO.

El procedimiento de seleccion constara de las siguientes fases:
a) Concurso-oposicion.

b) Curso selectivo de formacién en la Academia de Policia Local de la Comunidad

de Madrid o Institucién competente a tal efecto.
7.1. FASE DE CONCURSO
La fase de concurso sera previa a la oposicion y no tendra caracter eliminatorio.

Sélo podran valorarse aquellos méritos obtenidos antes de la fecha en que termine el

plazo de admision de instancias de la correspondiente convocatoria.
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La calificacion definitiva de la fase de concurso vendra dada por la suma de todos los
puntos obtenidos en la calificacion de los méritos alegados y debidamente acreditados por

los aspirantes, de acuerdo con el baremo que se establece en el ANEXO I.

La suma total de las calificaciones de todos los apartados de la fase de concurso, no

podra exceder de 10 puntos.
7.2. FASE DE OPOSICION.

Las pruebas seran eliminatorias y calificables hasta un maximo de 10 puntos, salvo
la psicotécnica y el reconocimiento médico que se calificard como apto o no apto. Los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada una de las pruebas calificables,

o de apto en las no calificables numéricamente, seran eliminados.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista una
diferencia de tres o mas enteros, entre las calificaciones maxima I|a minima, seran
automaticamente excluidas y se hallara la puntuacion media entre las calificaciones

restantes.

En el supuesto de que haya dos notas emitidas que se diferencien en tres o mas

puntos, solo se eliminaran una de las calificaciones maximas y otra de las minimas.

En ningun caso se procedera a la exclusion de las calificaciones extremas cuando al
efectuarse dicha exclusién pueda alcanzarse una nota media superior a la que se obtendria

si se computasen la totalidad de las calificaciones.
Las pruebas son:

1.- Pruebas Psicotécnicas, homologadas por la Comunidad de Madrid, orientadas a
comprobar que las aptitudes y rasgos de personalidad de los aspirantes son los mas

adecuados para la funcion policial a desempenar.

2.- Reconocimiento médico.- El personal facultativo que se designe al efecto
realizara a los aspirantes las pruebas clinicas, analiticas y complementarias o de otra clase
que se consideren necesarias para la comprobacion fehaciente de los requisitos exigidos en
el Anexo Il de la presente convocatoria, y con sujecion al cuadro de exclusiones que

garantizara la idoneidad del opositor para la funcion a desempenar.
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3.- Pruebas de conocimientos.- Consistira en la realizacion de los siguientes

ejercicios:

e Primer Ejercicio.- Por el Tribunal Calificador se determinara el contenido y forma
de este ejercicio, que consistira en contestar por escrito un cuestionario de 50
preguntas tipo test, con tres respuestas alternativas cada una de ellas, de las que

sélo sera valida una de ellas. El acierto suma 0,20 y el error resta 0,03.

e Segundo Ejercicio.- Resolucion escrita de un supuesto practico planteado por el
Tribunal, relacionado con aquellas materias que sean propias del ambito de ac-
tuacion policial y las funciones a desarrollar por los Oficiales de la Policia Local,

segun el anexo I. (5 puntos)

La duracién maxima de éste ejercicio practico sera de 60 minutos. Se dara lectu-
ra del caso practico por el opositor ante el Tribunal. Todas las preguntas estaran

relacionadas con el programa que figura en el Anexo Il
Se dara lectura del caso practico por el opositor ante el Tribunal.
7.3. REALIZACION DE PRUEBAS POR MUJERES EMBARAZADAS

Las mujeres embarazadas que prevean que por las circunstancias derivadas de su
avanzado estado de gestacion y previsidon de parto, o eventualmente primeros dias del puer-
perio, su coincidencia con las fechas de realizacién de cualquiera de los examenes o prue-
bas previstos en el proceso selectivo podran ponerlo en conocimiento del tribunal, uniendo a
la comunicacion el correspondiente informe médico oficial. La comunicacién debera realizar-
se con el tiempo suficiente y el tribunal determinara con base en la informacion de que dis-
ponga, si procede o no realizar la prueba en un lugar alternativo o bien un aplazamiento de

la prueba, o bien ambas medidas conjuntamente.

Octava.- CALIFICACION DE LA FASE DE OPOSICION.

Las diferentes pruebas de la fase de oposicidn seran calificadas de la siguiente

forma:
12. Pruebas psicotécnicas: La calificacion sera de “apto” o “no apto”.
22, Reconocimiento médico: La calificacion como “apto” o “no apto”
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32. Prueba de conocimientos: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario
obtener un minimo de cinco puntos en cada uno de los diferentes ejercicios, obteniéndose la
nota final mediante la media aritmética correspondiente al conjunto de ellos, existiendo una

sola calificacion global de ésta prueba de conocimientos.

Las calificaciones seran obtenidas sumando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y dividido el total por el numero de asistentes a aquel, siendo

el cociente la calificacion definitiva.

La calificacion definitiva de la fase de oposicion, sera la suma de las puntuaciones

finales obtenidas en las pruebas de naturaleza puntuable.

La calificacion definitiva estara determinada por la suma de las calificaciones de la
fase de oposicién, mas la puntuacion obtenida en la fase de concurso. El orden de
colocacion de la lista definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor puntuacion.
Aprobaran aquellos aspirantes que obtengan mayor puntuacién, sumada la fase de

concurso y oposicion.

Finalizadas las pruebas y terminada la calificacion de los aspirantes en la fase de
concurso y oposicién, el Tribunal publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en
la pagina web municipal la relacién de aprobados, con el orden de puntuacién alcanzado,
con indicacion de las notas de la fase de concurso y las notas finales de todos y cada uno

de los ejercicios de la fase de oposicion.

En caso de empate en la puntuacion obtenida por los aspirantes en el concurso-

oposicion se seguiran los siguientes criterios para resolverlo, por orden de preferencia:
e Mayor puntuacion obtenida en la prueba de conocimientos.
e Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso de méritos.

En caso de empate, y solo en ultimo término tras aplicar los criterios anteriores, se
solventara por orden alfabético del primer apellido de los aspirantes, conforme a la letra que

determine el sorteo anual realizado por la Secretaria General para la Administracion Publica.

No se podra declarar que han superado las pruebas un numero superior de
aspirantes al de las plazas convocadas. No obstante, siempre que el tribunal haya propuesto

el nombramiento de igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas y con el fin de
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asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes
seleccionados o cuando la documentacion aportada por los aspirantes se deduzca que no
cumplen con los requisitos exigidos, antes de su nombramiento o toma de posesion, el
organo convocante podra requerir del tribunal relacion complementaria de aspirantes que

sigan a los propuestos para su posible nombramiento como funcionarios de carrera.
Novena.- NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS EN PRACTICAS.

Los aspirantes que hubiesen superado y aprobado la fase de concurso-oposicion,
una vez cumplidos los requisitos formales precisos, seran nombrados “Oficial en practicas” y

percibiran, con cargo a la Corporacién, las retribuciones que les correspondan.

A los aspirantes que resultasen nombrados Oficial “en practicas” se les comunicara
la fecha en que deben presentarse en el Centro Docente que corresponda, para dar
comienzo al curso selectivo de Formacién, momento desde el que empezaran a recibir la
retribucion econdémica establecida. Los funcionarios en practicas, una vez finalizado el
curso selectivo, deberan reincorporarse a su puesto de origen hasta su toma de posesion

como funcionarios de carrera en el nuevo cuerpo o escala.
Décima.- CURSO SELECTIVO DE FORMACION.

Sera requisito indispensable, en cuanto a segunda fase del proceso selectivo,
superar un curso selectivo de formacion de 300 horas, o su equivalente en ECTS,
calificandose de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para

superarlo.

De no superar el curso selectivo de formacion, el aspirante no podra tener acceso al

nombramiento definitivo como Oficial de la Policia Local.
Decimoprimera.- CALIFICACION DEFINITIVA.

La calificacion definitiva del proceso de seleccidn vendra dada por la suma de la
calificacion del concurso-oposicion, y la correspondiente al Curso Selectivo de Formacion,

estableciéndose en tal suma la siguiente ponderacion:
(COP x 0,40) + (CS x 0,60)

Dénde COP es la calificacion obtenida en la fase de concurso-oposicién y CS es la

calificacion obtenida en el Curso Selectivo de Formacion.
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Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal publicara en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento de Villa del Prado, la relacion de aprobados por orden de puntuacién y elevara
dicha relacion al Presidente de la Corporaciéon a los efectos de formulacién del
correspondiente nombramiento como funcionario de carrera, de acuerdo con lo previsto en
la Base Decimotercera. Dicha relacién debera publicarse en el " Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.”

Decimosegunda.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

En el plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se
hiciese publica la lista definitiva de aprobados en el “Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid”, los aspirantes propuestos deberan presentar en el Registro General del
Ayuntamiento de Villa del Prado, los documentos acreditativos de las condiciones de

capacidad y requisitos exigidos en la Base Segunda, en concreto los siguientes:
= Fotocopia debidamente compulsada del Documento Nacional de Identidad.
= Fotocopia compulsada del permiso clase B.

= Copia autentificada o fotocopia debidamente compulsada del Titulo citado en la base

2.e, o justificante de haber abonado los derechos de su expedicion.

= Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabi-
litacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, de conformidad con lo establecido
en el articulo 56 d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

= Certificado que a la fecha acredite la inexistencia de antecedentes penales, que de-
bera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia que finalice el plazo de

presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién o, del examen de la misma, se dedujera que carece de

algunos de los requisitos sefialados en la Base Segunda, no podran ser nombrados
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funcionarios, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad

en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.

Los que tuviesen la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar
las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar unicamente certificacién del organismo del que dependa, acreditativa de

su condiciéon y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Los aspirantes deben reunir los requisitos establecidos en la base Segunda el dia en
que finalice el plazo para la presentaciéon de instancias de la correspondiente convocatoria,
mantenerlos durante todo el proceso selectivo y acreditarlos con anterioridad a su nombra-
miento como funcionarios en practicas, salvo el requisito de poseer el permiso de conducir
de la clase B, que podra acreditarse por los aspirantes antes de la finalizacién del curso se-

lectivo de formacion.

Decimotercera.- NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA Y TOMA DE
POSESION.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubiesen superado, cuyo
numero no podra exceder en ningun caso al de las plazas convocadas, seran nombrados
por el Presidente de la Corporacién, funcionarios de Carrera, de acuerdo con la propuesta
del Tribunal, que tendra caracter vinculante. Cualquier resolucién que contravenga lo

anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

Los nombramientos deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid.

La toma de posesidon de los aspirantes que hubiesen superado el proceso selectivo
se efectuard en el plazo de 30 dias naturales desde la fecha de publicacién de
nombramiento como funcionario de carrera en el “Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid”

Para dicha toma de posesion, debera manifestarse que no se esta incurso en causa
legal alguna de incompatibilidad, segun lo establecido en la Ley 53/1984 de

incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.
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Quienes, sin causa justificada no tomaran posesién dentro del plazo sefalado, no
accederan a la categoria de Oficial, perdiendo todos los derechos derivados de las pruebas

selectivas y el consiguiente nombramiento conferido.
Decimocuarta.- FUNCIONES A DESEMPENAR.

Los aspirantes que superen el proceso selectivo deberan desempenar las funciones
establecidas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. En el articulo 11 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion de Policias
Locales de la Comunidad de Madrid, y en el articulo 8 del Reglamento Marco de
Organizacién de Policias Locales de la Comunidad de Madrid, asi como aquellas que
pudieran estar establecidas en el Reglamento del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento
de Villa del Prado.

Decimoquinta.- REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES.

Los aspirantes que superen el proceso selectivo quedaran sometidos desde el
momento de la toma de posesion al régimen de incompatibilidades establecido por la Ley

53/1984, de 26 de diciembre, y demas legislacioén aplicable en la materia.
Decimosexta.- REGIMEN DE IMPUGNACION.-

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas.

Contra la presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de la misma podra interponerse por los interesados, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid; o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su ultima publicacién; todo ello de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de

julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Esta convocatoria se regira por las presentes bases y, en su defecto
supletoriamente, sera de aplicacion la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion de
Policias Locales de la Comunidad de Madrid; el Decreto 112/1993, de 28 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento Marco de Organizacién de las Policias Locales de la
Comunidad de Madrid; el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la

Administracion General del Estado; y restantes normas que resulten de aplicacion.
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